[bookmark: _GoBack][image: ]
 (
Enter Your LWIA Contact/Locations Here:
) (
123 Main Street
 
|
 
Anytown, IL 60000
 
|
 
217-555-1234
 
) (
Enter Your LWIA Logo Here
)

[image: ]
image1.png
Program dla pracownikéw w trudnej
sytuagji zawodowej

Bylo niedawno zwolniono Cie z pracy nie 2
Twojej winy? Jedl tak, to by¢ moze mozesz
kwalifikujesz sig do korzystania z ustug dla
pracownikéw w niekorzystnej sytuacji

zawodowe]. Te ustugi, ktére obejmujg pomoc
w poszukiwaniu pracy oraz szkolenia, s3

dostepne w calym stanie llinois w oérodkach
Tlinois workNet . (llinois workNet® Centers).

Skorzystanie z tych tych ustug moze Ci poméc
w podwyzszeniu kwalifikadji potrzebnych do
2dobycia lepszej pracy, lub tez moze stanowic
wsparcie w poszukiwaniu innej pracy.

Regionalny Wydziat Zarzadzania Pracownikami
przy Departamencie Stanu llinois ds. Handlu i
Mozliwoéci Gospodarczych realizuje stanowe
programy *szybkiego reagowania® i “pomacy W,
sytuadji zwolniefi grupowych”, przydzielajac
federalne fundusze przeznaczone na szkolenia
zawodowe lokalnym oérodkom Ilinois
workNet'.

Illinois workNet®

Aby uzyskat informacje na temat
pomacy udzielanej zwolnionym
pracownikom, odwied? strong

www.illinoisworknet.com/layoffassistance

Ninisis2y produitdlis praconikém 2osta sfnansonany 2 dotaci
prayanane] praez Urzad ds Zatrudrienia | Szkole
Departamence Pracy Stanéu Zechoszonych. Prodult zosts
Stworzony przsz beneficenta miekoriecanie odzvircidla
ofigaine stanoisko Departamentu Pracy Sandw Zednoczonych.
Departamen Pracy ie e Zacnych porecsaA, quaranci ani
Zapeunieh jakegokolwiek rodza, wyrainych an dorozumianych,
W odriesientu do takih informacf, facare 2 nformaciami na
wskazanych stronach ncemetowych, w tym misdzy nnymi
oryczseyeh cokisdnode nformaci b ich kompletnac,
terminauotei praycatnatel sdsonstrode, e dostsprode b
Whasnodc Ninejszy produie jet chroniony pravem autorsim
preezinzyucis. érs go svoryis, Domvoine et jage
wykorystani preez organzacie do iyt wewmgtranego b
preez osobg prywatna do utytku osobistago w celach
ikomercinyen. Wazelie inne zsstozonanis wymsgaia
uprzscie iserne zgody wiscicea prau autorsich

Oirod linos workNet stosua asady réunych szans. Ofrods
lings workNt na 2yczeie zspewnias dodatkows pomoc |
usiugicsobom riepeinospraunym. Sponsorem est linols
Depariment of Commerce

& Economic Opporunity [Departamen Stanu linois ds. Handlu
Motiwoéci Gospodarczyeh]

The lllinois Department of Commerce
& Economic Opportunity [Departament
Stanu lllinois ds. Handlu i Mozliwosci
Gospodarczych]

Zwolniono Cie?
Stuzymy Ci pomoca!

Program dla pracownikéw
znajdujqcych sie w niekorzystnej
sytuacji zawodowej
Ustawa o innowacyjnosci pracownikéw i
stwarzaniu moliwosci (WIOA)

rkNet*

merjobcarer

Zapewnienie pracownikom znajdujacym sie w
niekorzystnej sytuacji zawodowej
drég do sukcesu, prowadzacych do uzyskania
trwalego zatrudnienia
w poszuldwanych zawodach.
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Co to jest WIOA?

e Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA,
Ustawa 0 inmowacyjnoic praconnikiw [ stwarzaniu
mozliwosci) ma na celu pomoc 0s0bor poszukLacM
pracy w uzyskaniu dostepu do usiug Zwigzanych 2
23trugnieniem, ecukad, szkolenien fusparciem, tak 2by.
odiosty one sukces na ynku pracy, a takze kontaktonarie
pracodavicow 2 wykwalfkowanym pracowrikami, KiGrych
potraebua 2oy konkurowat w Swiatowe] gospodarce.

Zasadnicze postanowit

Klientom:

 Uzyskanie fatwego costepu do potrzeonych informadi
i stug 22 posrecrictuem systemu s workNet”

= Zapeunieiz osobom dorostym matiiwogci takiego
Seolenia w poszukinanych zzwodach, kiére uznaia
one za njoardiej odpowichie, z2 pomocs
Ingyvicuainego Konta Szkole, pozvalaizcego
Gorostym kentom
i “zskup’ takiego szkoleia,
Ktre ich zdaniem bede ol nich njepsze.

 Naledy zapennic, ay wsaystice progremy stanove
Iokeine spelnty oczetinaria kienton.

ia Ustawy umoz!

Pracownicy w niekorzystnej sytuacji
zawodowej (dislocated workers) s to osoby,
ktgre:

" Zostoly zwainione lub otraymaly wypoiedzenie
umony o prace, b kiére otrzymely powizdomienie o
‘zwolnien luo Wypowiedzeni umovy z povody
‘Zamicnecia z2kiadu lub zwolied gruponych,

= 5a bezrobotne e z wasnej winy, kvalikua si do
ofrzymenia $wiadczef dla bezraootnych lu
Scorystaly 2 nic, 3 Kirych pourst co poprzechiego
Zawodu lub braniy jest mato pravciopodobry,

« Prowadaiy dziafelnoié na wasny rachunek. (w ym jcko.
rolnicy i nodowcy) = cbecrie 53 bezrobotne w wyriku
ogBinych warurkéw ekonomicanyeh wich
missconoid lub

+ Sa.osobami prowadzagmi dom i znajc s w
niekorzystne sytuadi zawodovel

W jaki spos6b pomaga

Jak WIOA pomaga?
WIOA zapewnia pracownikom system, kisry jest
powszechnie dostepny i zorientowany na Klienta, oraz
szkolenia dotyczace pracy, kiére zaspokajeja réznorodne
potrzeby danej osoby.
Podstawowe ustugi poradnictwa
zawodowego (vez wymogu knalifowaria sk
= Olreslenie kryteridw seleksj
Prayjecie/Orientacja
Wstepna ocena
Poszukiwanie pracy i Pomoc poérednictwa pracy
Skierowania do innych programéw partnerskich oraz
koordynacja ich dzialar | ustug
Informacje statystyczne o zatrudnieniu
Wyniki deiefalnosci podmiotu realizujacego
szkolenia/Informacje o kosztach
Informacje na temat wynikéw dziatalnosci
Informacje na temat ushug pomocniczych
UL Informacje na temat wnoszonych roszczeri
Pomoc w ubleganiu si¢ o pomoc finansowa
indywidualizowane ustugi poradnictwa
zawodowego  (dla ossb bezrobotnych, kisre nie sq w
stanie zdobyt pracy koraystajac z podstawowych ustug
poradnictwa zawodowego lub tych, ktére sq zatrudhione,
ale potrzebujg dodatkowych ustug do osiggniecia
samowystarczalnosci)
- Kompleksowe oceny
= Opracowywanie indywidualnych Planéw
Zatrudnienia
= Doradztwo grupowe oraz indywidualne
= Planowanie kariery i Zarzadzanie sprawami
Krétkoterminowe uslugi z zakresu szkolenia
przedzawodowego
Praktyki i Doswiadczenie zawodowe
Diatania z zakresu preygotowania pracowmikéw
Ushugi z zakresu wiedzy finansowej
Pomoc w szukaniu pracy poza mijscem
zamieszkanialiw przeniesieniu sie
= Nauka jezyka angielskiego oraz zintegrowane
ksztalcenie i szkolenie
= Ustugi nastepeze

Ustugi szkoleniowe

Ustugi szkoleniowe
(dostepne dla tych os6b uprawnionych, kisre nie byly
w stanie zdoby¢ pracy korzystajgc  podstawonych
ustug poradnictwa zawodowego):
= Sekolenie z zakresu umigjetnosci
zawodowych
= Sekolenie w trakcie pracy
= Szkolenie dia dlugoletnich pracownikéw
(incumbent workers)
Wapéine programy edukacyjne
Programy szkoleniowe dla przedsicbiorstw
prywatnych
- Podwyzszanie umisjetnoci zawodowych i
prckwaliikowanie
Sakolenie z zakresu preedsisbiorczoci
Prace tymzasowe
Sakolenia praygotownjace do pracy
Ksztakcenie dorosiych i nauczanie
umiejetnosci
*  Szkolenia dostosowane do potrzeb
pracodawcy

Ustugi dia os6b niepelnosprawnych
(ewikszenie dostepu os6b nispelnosprawnych do
wysokiej jakoc ustug dla pracownikéw, aby
praygotowac te osoby do zatrudnienia w
kankurencyjnym zintegrowanym Srodowisku):

= Fizycane i programowe ulatwienia dostepu

« Ustugi presjéciowe przed zatrudnieniem

* Zaangazowani pracodawcy

Za pomoca lllinois workNet® mozesz uzyska¢
informacje o pomocy dia zwalnianych

Aktualizacja: styczei 201

www.illinoisworknet.com




