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¢De qué forma ayuda
la WIOA?

Servicios de
capacitacion

L2 Ley de Innovacion y Oportunidad para la Fuerza
Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) ests iserada
para ayudar a as personas qu buscan trabejo a acceder
2 senicios de empleos, educacién, capacitacion y de
apoyo para tener &ito en el mercado laboral,y 2
conectar  los empleadores con los rabajadores
capacitados que necesitan para competiren la economia
mundial

Los componentes clave de la ley les permitiran

alos clientes lo siguiente:

« Acceder fécimente a la informacién y los servicios
que necesitan mediante el sistema llinois
workNet”

 Empoderar 2 los adultos para obtener la
capacitacion para posiciones en demanda que
ellos consideren més adecuada a través de las
cuentas individuales de capacitacion, las cuales les
permiten a los clientes adultos
“comprar” Ia capacitacion que
consideren que es mejor para ellos.

« Garantizar que todos los programas estatales y
locales satisfagan las expectativas de los dlientes.

Los trabajadores desplazados son personas

que:

 Han sido despedidas o han recibido aviso del
despido debido al cierre e la planta o a despidos.

« Estén desempleadas pero no por culpa suys, son
elegibles para o han agotado su indemnizacién por
desempleo, y s poco probable que vuelvan a ocupar
su posicion anterior o trabajen en su industria
anterior.

 Eran trabajadores autnomos (incluso agricultores y
ganaderos) y estsn desempleados como
consecuencia de las condiciones econémicas
generales de su comunidad.

 Son amas de casa desplazadas.

= Senvicios de seguimier

De qué forma ayuda la WIOA?
La Ley de Innovacion y Oportunidad para la Fuerza Laboral
(WIOA) proporciona un sistema de fuerza laboral que es
universalmente accesible y esta centrado en los clentes, y una
capacitacion que ests basada en el trabajo, para satisfacer las
diversas necesidades de las personas.

s de carrera (sin requisitos de elegibilidad):

« Determinacion de elegibilidad

« Admisién/orientacién

« Evaluacion inicial

« Busqueday colocacién laborales

« Derivaciones a y coordinacion de actividades y servicios
de atros programas asociados

« Informacion sobre las estadisticas de empleo

« Informacién sobre el rendimiento/el costo del proveedor
de la capacitacion
Informacin sobre el rendimiento
Informacin sobre los sevicios de apoyo

« Informacién sobre la presentacién de un reclamo de
Seguro de desempleo

« Asistendia para solicitar ayuda financiera

Servicios de carrera individualizados (para personas
desempleadas que no han podido obtener trabajo a través de
{os servicios bésicos de carrera, 0 para aquellas que tienen
trabajo pero necesitan mds servicios para alcanzar la
autosuficiencia)

Evaluaciones integrales

Desarollo de planes de empleo individuales

Consejeria grupal e individual

Planificacién de carreras y manejo de casos

Senvicios preprofesionales a corto plazo

Précticas y experiencia laboral

Actividades de preparacion para la fuerza laboral
Servicios de educacion financiera

‘Ayuda con la biisqueda laboral/reubicacion fuera del drea
‘Adquisicidn de la lengua inglesa, y educaciény
capacitacion integrales
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Servicios de capacitacién

(disponible para personas elegibles que no lograron

encontrar empleo a través de los servicios de carrera:
« Capacitacion sobre habilidades

ocupacionales

Capacitacién en el trabajo

Capacitacion de trabajadores titulares

Programas de educacién cooperativa

Programas de capacitacin en el sector

privado

Mejora y recapacitacién de habilidades

Capacitacién empresarial

Trabajos transitorios

Capacitacion sobre la preparacion laboral

Actividades de educacion y alfabetizacion

para adultos

« Capacitacion personalizada por el
empleador

Servicios para personas con discapacidades
(mayor acceso a los servicios de fuerza laboral de alta
calidad para personas con discapacidades, para
prepararias para el empleo integrado competitivo):

« Accesibiidad fisica y programética

« Senicios de transicion previa al empleo

« Empleados comprometidos

Usellinois workNet® para obtener informacion
sobre la ayuda para trabajadores despedidos:
inoisworknet.com/laidoffassistance

www.illinoisworknet.com
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iLo despidieron recientemente pero no por
culpa suya? De ser asi, quizé sea elegible para
los servicios para el trabajador desplazado.
Estos servicios, que incluyen ayuda con la
biisqueda laboral asi como servicios de
capacitacion, estén disponibles en los centros
de Tlinois workNet® por todo llinois.

Acceder a estos servicios puede ayudarlo a
mejorar sus habilidades actuales para obtener
un mejor trabajo o proporcionarle ayuda conla
biisqueda de otro empleo.

La Division regional de gestion de la fuerza
laboral del Departamento de Comercio y
Oportunidad Econémica de liinois administra
los programas de ayuda de “respuesta répida”
y para "despidos masivos” del estado, al
asignar fondos federales para la capacitacion
laboral a los centros locales de Ilinois
workNet®.

Illinois workNet®

Para obtener més informacién sobre

los servicios de ayuda para trabajadores
despedidos, visite

inoisworknet.com/la

assistance

sroedo b s

Departamento de Comercio y
Oportunidad
Econémica de Illinois

;Perdié su trabajo?
iEstamos aqui para
ayudarlo!

Programa para el Trabajador

Desplazado
Ley de Innovacién y Oportunidad para la
Fuerza Laboral
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Les proporciona a los trabajadores desplazados

hacia el

ito que conducen a empleos sustentables
en posiciones en demanda.





Ingrese aquí el contacto/las ubicaciones de las Zonas de desarrollo de la fuerza laboral local (LWIA, por sus siglas en inglés):

















 123 Main Street  |  Anytown, IL 60000 |  217-555-1234 





www.illinoisworknet.com














Ingrese aquí el logo de la LWIA




















