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Get Started 

Participate 

 

Find Jobs and Stay Connected with Professionals Using Facebook 

 

Facebook is the largest social media network. The average Facebook user spends 20 minutes per day on the site. How 

can you use it to help your job search? If you are in job search mode, below are some tips to follow: 

PROFILE 

1. Update your “About” section with your work history.  

2. Change your Facebook profile picture to a professional image. 

3. Add professional skills to your profile. 

4. Verify your security settings to keep private things private.  

5. Require approval for people to tag you in images and posts. Make sure it is appropriate 

for your job search. 

 

STATUS UPDATES 

1. Include notices about your job search. 

2. Check in at the company when you arrive for an 

interview. 

3. Follow companies for which you want to work. 

4. Share company updates. 

5. Tag companies that you follow in your posts. 

6. Tag connections in your network. 

7. Use your network to reach out to hiring managers. 

8. Search Facebook using “job search” “career” or 

“jobs” as your keyword. Results yield jobs nearby, 

links, groups, posts from friends and groups, and 

public posts. 

9. “Explore” the job postings from the section in the 

left‐hand menu. 

GROUPS  

Join Groups in your career field to learn more, share 

expertise, and watch for jobs that are posted. You can 

also: 

1. Start discussion questions. 

2. Share articles of interest to the group. 

3. Use the group to build your network. 

 

ADS 

Facebook ads target users by keyword and 

demographic. Target a zip code or geographic area OR 

target an ad to specific people using the custom 

audience function. Send viewers to your website or 

LinkedIn profile. 

A small investment in Facebook advertising could pay 

off with a new job! 

 

Find out more about job searching with other social 

media platforms by visiting this site: 

http://www.illinoisworknet.com/socialmedia 

Illinois workNet 
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http://theundercoverrecruiter.com/5‐ways‐use‐facebook‐your‐job‐search/ 

http://jobsearch.about.com/od/onlinecareernetworking/qt/facebookprivacy.htm  

http://mashable.com/2013/09/14/facebook‐graph‐search‐jobs/  

http://mashable.com/2013/09/08/facebook‐jobs‐skills/  

https://www.themuse.com/advice/the‐other‐social‐media‐site‐recruiters‐are‐checking‐out?ref=search  

 

 

 

 

Resources 

This workforce product was funded by a grant awarded by the U.S. Department of Labor's Employment and Training Administration. The product was created by the 

grantee and does not necessarily reflect the official position of the U.S. Department of Labor. The Department of Labor makes no guarantees, warranties, or assurances 

of any kind, express or implied, with respect to such information, including any information on linked sites and including, but not limited to, accuracy of the 

information or its completeness, timeliness, usefulness, adequacy, continued availability, or ownership. This product is copyrighted by the institution that created it. 

Internal use by an organization and/or personal use by an individual for non‐commercial purposes is permissible. All other uses require the prior authorization of the 

copyright owner. 

The Illinois workNet Center System, an American Job Center, is an equal opportunity employer/program. Auxiliary aids and services are available upon request to 

individuals with disabilities. All voice telephone numbers on this website may be reached by persons using TTY/TDD equipment by calling TTY (800) 526‐0844 or 711 

12/2016 v3. 


